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LLAMADO RECEPCION DE ANTECEDENTES

|. DATOS GENERALES DEL CARGO

NOMBRE DEL PROYECTO

RECAMBIO MASIVO DE ALUMBRADO PUBLICO DE LA CIUDAD DE
OSORNO.

CARGO ASESOR INSPECCION TECNICA (AITO)
INSTITUCION ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OSORNO
N° DE VACANTES 1

REGION DECIMA REGION DE LOS LAGOS
CIUDAD OSORNO

ANTECEDENTES PRELIMINARES

En el marco de la Propuesta Publica N°55-2024, 1D2308-89LR24, de
Recambio masivo de alumbrado publico de la ciudad de Osorno, se
requiere la contratacion de dos profesionales con Titulo de Ingeniero en
Ejecucidn en Electricidad, Ingeniero Civil Eléctrico o Ingeniero Eléctrico,
para desempefarse como Asesores de la Inspeccion Técnica (AITO) del
Recambio de Luminarias en la Ciudad de Osorno.

ROL EN TERRENO Consiste en una prestacién de servicios en terreno, gque requiere contar
con disposicién para trabajar, trabajo en equipo, iniciativa, proactividad,
entre otras.

FUNCIONES PRINCIPALES Asesorar al Inspector Técnico de Obra para la recepcién conforme del
Proyecto Recambio Masivo de Alumbrado PUblico de la ciudad de Osorno.

REQUISITOS El Profesional tendrd una jornada de 44 horas semanales para realizar

labores de asesoramiento al Inspector Técnico de Obra para la recepcion
conforme del proyecto:

1. Tener Titulo profesional de Ingeniero en Ejecucion en Electricidad,
Ingeniero Civil Eléctrico o Ingeniero Eléctrico.

2. Idealmente que haya participado en recambio masivo de alumbrado
publico.

3. Manejo de office.

DURACION DEL CONVENIO

Modalidad: Convenio prestacién de servicios a honorarios a suma alzada
y su duracién serd a partir de la firma del convenio hasta el 31 de
diciembre de 2024. Es importante sefialar que el primer mes de contrato,
se cancelara de manera proporcional a los dias trabajados.

La renta bruta mensual es de $2.500.000.- impuesto incluido.

PRESENTACION DE POSTULACION

El proceso de postulacién sera a través de sobre cerrado presentado en
oficina de partes de la llustre Municipalidad de Osorno, indicando en el
sobre el cargo al cual esta postulando.

2. DEL PROCESO DE POSTULACION

RECEPCION DE ANTECEDENTES

Los/as interesados/as en postular deben hacer llegar sus antecedentes a
la Oficina de Partes de la I. Municipalidad de Osorno, ubicada en calle
Mackenna N°851, indicando el cargo al cual esta postulando.

El plazo de recepcién de antecedentes se llevard a efecto desde el dia
Viernes 18 de octubre de 2024 al Miércoles 23 de octubre de 2024,
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ambas fechas inclusive, en horario de 08:30 hrs., a 13:45 hrs.




APERTURA SOBRES

La apertura de sobres y revision de antecedentes se realizara el dia jueves
24 de octubre de 2024.

NOTIFICACION

Se notificard por correo electrdnico el dia 25 de octubre de 2024 el
postulante que resulte seleccionado.

FECHA INICIO FUNCIONES

Se informara oportunamente, via correo electrénico y al teléfono del
postulante seleccionado.

DOCUMENTOS PARA POSTULAR

e  Curriculum vitae

Cédula de identidad (fotocopia simple por ambos lados) copia del
titulo profesional de las carreras de Ingenieria en Ejecucidon en
Electricidad, Ingenieria Civil Eléctrica o Ingenieria Eléctrica.

e  Copia certificado de Nacimiento.

. Fotocopias de certificados que acrediten estudios, capacitaciones,
cursos de especializacion y/o perfeccionamiento afin a la funcidn a la cual
estd postulando (doctorado, magister, postitulos, diplomados,
capacitaciones) que se sefialen en el curriculum, segln sea el caso.

. Originales o fotocopias de los certificados que acrediten la
experiencia laboral, incluyendo funciones desempefiadas, nombre del
encargado responsable y /o institucion que emite el certificado
debidamente firmado, segtin sea el caso.

METODO DE EVALUACION

40% corresponde a evaluacién curricular, y 60% corresponde a
experiencia laboral, segtin pauta de evaluacién anexa.

COMISION EVALUADORA

La comision evaluadora estd compuesta por los siguientes profesionales
de la ilustre Municipalidad de Osorno:

e  HENRY MARILAF CORTES, Profesional de la Direccién de Operaciones,
ITO del Proyecto.

e LUIS VILCHES SOTO, Director de Transito y Transporte Publico.
e  ANGELICA OBANDO SALDIVIA, Directora (s) Recursos Humanos.

Osorno, 18 de octubre de 2024




